Na osnovu ¢lana 20.a Zakona o radu F BiH (,,Sluzbene novine F BiH* broj 26/16, 89/18), ¢lana
4. Uredbe Vlade F BiH o postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru F BiH (,,Sluzbene
novine F BiH 13/19) i ¢lana 8. Pravilnika o radu Klini¢ki centar Univerziteta u Sarajevu
raspisuje

OGLAS
za prijem radnika za potrebe KCUS-a

na neodredeno vrijeme

1. Ljekar specijalista maksilofacijalne 1 izvrsilac — OJ Klinika za bolesti uha,
hirurgije grlai nosa sa hirurgijom glave i vrata

2. |Ljekar specijalista 1 izvrsilac — OJ Klinika za bolesti srca,
internista/subspecijalista reumatolog krvnih zila i reumatizam

3. 1 izvrsilac — Klinika za pluéne bolesti i tuberkulozu

Ljekar specijalista za plu¢ne bolesti Podhrastovi®

4. |Ljekar specijalista fizikalne medicine i

rehabilitacije 1 izvrsilac — Klinika za fizijatriju i rehabilitaciju

Ljekar specijalista radijacijske onkologije 2 izvrSioca — OJ Klinika za onkologiju
Ljekar specijalista pedijatar 1 izvrsilac — OJ Pedijatrijska klinika 2

Specijalista mikrobiolog doktor medicine |1 izvrSilac — OJ Klini¢ka mikrobiologija

Prijem se vrsi na neodredeno vrijeme, uz obavezan probni rad u trajanju od 3 (tri) mjeseca.

Opis radnog mjesta za koje se oglas raspisuje:
Za radno mjesto pod brojem 1:

Obavlja sve poslove ljekara specijaliste/subspecijaliste iz medicinske grane koja je djelokrug rada
organizacione jedinice a narocito: vr$i preglede i utvrduje dijagnoze; odreduje terapiju, prati i
kontroliSe realizaciju terapije i njegu bolesnika; propisuje program dijagnostic¢kih pretraga i
ucestvuje u realizaciji programa; obavlja dodatne preglede, vrsi analizu rezultata 1 utvrduje
definitivnu dijagnozu sa odgovaraju¢om terapijom; obavlja specijalisticke/subspecijalisticke



intervencije na odjeljenju i u intenzivnoj njezi; sastavlja izvjestaj , vr$i obradu medicinske
dokumentacije, stru¢ne analize i sl.; u dijagnostici vrs$i slozene i visokoslozene dijagnosticke
pretrage; ucestvuje u konzilijarnim pregledima u svojoj 1 drugoj Organizacionoj jedinici po
zahtjevima ovlastenih lica; obavlja poslove iz nastave i nau¢no- istrazivackog rada ako je
ukljucen u nastavni odnosno naucni proces; u hirurskoj disciplini obavlja odgovarajuce hirurSke
zahvate, koordinira rad sa ¢lanovima operativnog tima, dogovara nastavak tretmana, kontrolise
funkcionalne rezultate i postoperativno prati bolesnika; u okviru ambulantno-poliklini¢kih
poslova obavlja prijem, intervencije specijalisti¢ke konsultacije i savjetovanja, obavlja i druge
poslove za potrebe OJ po nalogu Sefa odjeljenja i Sefa Organizacione jedinice. Odgovornost:
strucna; materijalna; za svoj rad odgovara Sefu odjeljenja i Sefu Klinike.

Za radna mjesta pod brojem 2,314 :

Obavlja sve poslove ljekara specijaliste / subspecijaliste iz medicinske grane koja je djelokrug
rada organizacione jedinice a narocito: vr$i preglede i utvrduje dijagnoze; odreduje terapiju, prati
i kontroliSe realizaciju terapije i njegu bolesnika; propisuje program dijagnostic¢kih pretraga i
ucestvuje u realizaciji programa; obavlja dodatne preglede, vrsi analizu rezultata 1 utvrduje
definitivnu dijagnozu sa odgovaraju¢om terapijom; obavlja specijalisticke/ subspecijalisticke
intervencije na odjeljenju i u intenzivnoj njezi; sastavlja izvjestaj, vrSi obradu medicinske
dokumentacije, stru¢ne analize i sl.; u dijagnostici vrsi slozene i visokosloZene dijagnosti¢ke
pretrage; ucestvuje u konzilijarnim pregledima u svojoj i drugoj Organizacionoj jedinici po
zahtjevima ovlastenih lica; u okviru ambulantno-poliklini¢kih poslova obavlja prijem,
intervencije specijalisticke konsultacije i savjetovanja; obavlja poslove iz nastave i nau¢no-
istrazivackog rada ako je ukljucen u nastavni odnosno naucni proces; obavlja i druge poslove za
potrebe OJ po nalogu Sefa odjeljenja i Sefa Organizacione jedinice. Odgovornost: stru¢na;
materijalna; za svoj rad odgovara Sefu odjeljenja i1 Sefu Klinike.

Za radno mjesto pod brojem 5 :

Pocetna evaluacija i procjena proSirenosti i prirode bolesti, pocetna evaluacija i procjena,
definisanje stadija bolesti i prirode onkoloske bolesti, participiranje na

multidisciplinarnim konzilijima u cilju definisanja managementa pacijenta u ovisnosti od PHD
nalaza, stadija bolesti i drugih relevantnih parametara, donosenje odluka o vrsti onkoloske
terapije koja e se sprovesti : radikalna, kurativna ili palijativna radioterapija, ucestvuje u odluci
0 nacinu iradijacije pacijenta s obzirom na opremu i indikacije : CFRT , IMRT , IGRT

, VMAT , SRB, SRS, brahiterapija, konvencionalna iradijacija, priprema pacijenta za
sprovodenje eskternalne iradijacije : procedure simulacije i pozicioniranja pacijenta na
konvencionalnom simulatoru, priprema pacijenta za sprovodenje eskternalne iradijacije:
procedure 3 D simulacije primjenom CT simulatora, definicija volumena mete, targeta
iradijacije -odreduje lokalizaciju i opseg cilja zracenja, propisuje tumorsku dozu zracenja i njenu
vremensku distribuciju, definisanje volumena kriti¢nih organa-odreduje lokalizaciju okolnih
nominalnih struktura i dozu zracenja kojoj smiju biti izloZene, ucestvuje u izradi planova za
zracenje, analizira alternativne planove zracenja i odabire najpogodniji, provodenje tretmana-
procedure postavljanje pacijenta , set up, provjeravajuéi reproducibilnost predvidenih polja,
polozaja imobilizacije, periodi¢no radi verifikacijsko snimanje u toku zracenja radi

potvrde preciznosti iradijacije, kontrole opsSteg stanja pacijenta u toku same iradijacije , kaoi
evaluacija odgovora tumora na iradijaciju, priprema pacijenta za sprovodenje brahiterapije, kod



pacijenata na brahiterapiji ljekar postavlja, fiksira i evakuiSe aplikatore, vezikalne i rektalne
markere, propisuje dozu zracenja, broj frakcija i verificira plan iradijacije, vodi svakodnevno
brigu o stanju hospitaliziranih pacijenata ¢inec¢i redovne vizite, vodi statistiku i dokumentaciju o
pacijentu, njegovoj bolesti i terapijskom procesu, pravi izvjestaj o lije¢enju, obavlja zakonski
propisano prijavljivanje malignih bolesti, naknadno prac¢enje pacijenta- pregleda

lijeCenog pacijenta u odredenim vremenskim intervalima procjenjujuci odgovor na terapiju,
prisustvo 1 ozbiljnost komplikacija, stanje bolesti, povremeno analizira statisticke podatke o
terapijskom procesu i procjenjuje njegove rezultate, uestvuje u programu osiguranja, kontrole i
kvaliteta zracenja posebno njenih klinickih aspekata, u¢estvuje u edukaciji kadrova iz oblasti
onkologije i radioterapije, ucestvuje u naucno-istrazivackom i razvojnom projektu iz oblasti
onkologije i radioterapije, prati savremena dostignuca iz ove medicinske discipline, nastoji ih
primjeniti u svojoj praksi. Za svoj rad odgovara Sefu Odjela

Za radno mjesto pod brojem 6 :

Obavlja sve poslove ljekara specijaliste / subspecijaliste iz medicinske grane koja je djelokrug
rada organizacione jedinice a narocito: vrsi preglede 1 utvrduje dijagnoze; odreduje terapiju, prati
i kontroliSe realizaciju terapije i njegu bolesnika; propisuje program dijagnostic¢kih pretraga i
ucestvuje u realizaciji programa; obavlja dodatne preglede, vrsi analizu rezultata i utvrduje
definitivnu dijagnozu sa odgovaraju¢om terapijom; obavlja specijalisticke/ subspecijalisti¢ke
intervencije na odjeljenju i u intenzivnoj njezi; sastavlja izvjestaj, vrSi obradu medicinske
dokumentacije, stru¢ne analize i sl.; u dijagnostici vrsi slozene i visokoslozene dijagnosticke
pretrage; u€estvuje u konzilijarnim pregledima u svojoj 1 drugoj Organizacionoj jedinici po
zahtjevima ovlastenih lica; u okviru ambulantno-poliklini¢kih poslova obavlja prijem,
intervencije specijalisticke konsultacije i savjetovanja; obavlja poslove iz nastave i nau¢no-
istrazivackog rada ako je ukljucen u nastavni odnosno naucni proces; obavlja i druge poslove za
potrebe OJ po nalogu Sefa odjeljenja i Sefa Organizacione jedinice. Odgovornost: stru¢na;
materijalna; za svoj rad odgovara Sefu odjeljenja i Sefu Klinike.

Za radno mjesto pod brojem 7 :

Obavlja sve poslove ljekara subspecijaliste/specijaliste iz medicinske grane koja je djelokrug rada
organizacione jedinice. Obavlja subspecijalisticke/specijalisti¢ke intervencije na odjeljenju,
sastavlja izvjestaj, vrsi obradu medicinske dokumentacije, stru¢ne analize i sl., vrsi sloZene i
visokoslozene dijagnosticke pretrage. Obavlja poslove iz nastave i nau¢no-istrazivackog rada ako
je uklju€en u nastavni odnosno nauc¢ni proces. Obavlja i druge poslove za potrebe OJ po nalogu
Sefa odjeljenja 1 Sefa Organizacione jedinice. Odgovornost: stru¢na; materijalna; za svoj rad
odgovara Sefu odjeljenja i Sefu OJ.

Uslovi: Pored zakonom propisanih uslova za zasnivanje radnog odnosa kandidat treba da
ispunjava i sljedece uslove:

Uslovi za radno mjesto pod brojem 1.



o VSS Stomatoloski/Medicinski fakultet, ljekar specijalista maksilofacijalne hirurgije
e polozen specijalisticki ispit

Uslovi za radno mjesto pod brojem 2 :

e VSS Medicinski fakultet, ljekar specijalista internista/subspecijalista reumatolog
e polozen specijalisticki/subspecijalisticki ispit

Uslovi za radno mjesto pod brojem 3 :

e VSS Medicinski fakultet, ljekar specijalista
e polozen specijalisticki ispit

Uslovi za radno mjesto pod brojem 4 :

o VSS Medicinski fakultet, ljekar specijalista fizikalne medicine i rehabilitacije
e polozen specijalisticki ispit

Uslovi za radno mjesto pod brojem 5 :

o VSS Medicinski fakultet, ljekar specijalista radijacijski onkolog/radioterapeut
e polozen specijalisticki ispit

Uslovi za radno mjesto pod brojem 6 :

e VSS Medicinski fakultet, ljekar specijalista pedijatar
e polozen specijalisticki ispit

Uslovi za radno mjesto pod brojem 7 :

e VSS Medicinski fakultet, smjer mikrobiolog
e PoloZen specijalisticki ispit



Kandidati su obavezni dostaviti sljede¢u dokumentaciju:
- Prijavu/molbu za prijem na radno mjesto

- Biografija

- Diploma o zavrSenom fakultetu (VSS)

- Uvjerenje 0 polozenom specijalisti¢kom ispitu

- Licenca za samostalan rad

- Uvjerenje o drzavljanstvu

- CIPS prijava

Prijave na Oglas dostaviti na adresu:
Klini¢ki centar
Univerziteta u Sarajevu
Bolni¢ka br.25

Stru¢na nemedicinska disciplina (protokol)

Obavezno naglasiti na koverti puni naziv pozicije na koju se aplicira. Ukoliko se aplicira na viSe
pozicija, neophodno je navesti redne brojeve i nazive radnih mjesta na koje se odnosi prijava.

Prijave se dostavljaju u roku od 8 (osam) dana od dana objavljivanja Oglasa.

Napomena: Dokumentacija kojom se dokazuje ispunjavanje uslova Oglasa mora biti original ili
ovjerena fotokopija. KCUS nije u obavezi vracanja dokumentacije koja se prilaze uz molbu.
Nepotpune i neblagovremene prijave nece se razmatrati.

GENERALNA DIREKTORICA

Prof.dr Sebija Izetbegovic¢






