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Na osnovu člana 48. Statuta Kliničkog centra Univerziteta u Sarajevu („Sl.novine FBiH“ br.73/13), Generalni direktor, d o n o s i 

O D L U K U
o poništenju dijela Konkursa za izbor i prijem na specijalizaciju doktora medicine i magistara farmacije br.55-30-12-8630-1/26 objavljenog dana 18.03.2026.godine u sredstvima javnog informisanja „Dnevni avaz“, Službi za zapošljavanje Kantona Sarajevo i WEB stranici KCUS-a

I

Poništava se dio Konkursa za izbor i prijem na specijalizaciju doktora medicine i magistara farmacije br.55-30-12-8630-1/26 objavljenog dana 18.03.2026.godine u sredstvima javnog informisanja „Dnevni avaz“, Službi za zapošljavanje Kantona Sarajevo i WEB stranici KCUS-a, i to u dijelu koji se odnosi na specijalizaciju :

29.  Klinička imunologija – 1 izvršilac

II

Ostali dio teksta Konkursa za izbor i prijem na specijalizaciju doktora medicine i magistara farmacije br.55-30-12-8630-1 od 18.03.2026.godine, ostaje nepromijenjen.

III
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja.

O b r a z l o ž e n j e

Uvidom u važeći Pravilnik o unutrašnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Kliničkog centra Univerziteta u Sarajevu br. : 65-04-2-39442/22; 65-04-2-1290/23; 65-04-2-18217-1/23; 65-04-2-42942/23; 65-04-2-47170/23; 65-04-4-8311/24; 65-04-4-12186/24; 65-04-4-16340/24; 65-04-4-19533/24; 65-04-2-26609/24; 65-04-2-30816/24; 65-04-2-34815-1/24; 65-04-2-42158/24; 65-04-2-10749/25; 65-04-2-14018-1/25; 65-04-23191-1/25; 65-04-4-25041-1/25; 65-04-4-29527/25; 65-04-4-33404/25; 65-04-9-39191-1; 65-04-02-45386/25; 65-04-2-4224-1/26; 65-04-2-5771-1/26 i 65-04-2-5771-2/26 za OJ Klinička imunologija utvrđeno je da je za radno mjesto „Ljekar na specijalizaciji iz kliničke imunologije“ sistematizovan 1 (jedan) izvršilac.

Daljom analizom stanja utvrđeno je da su sistematizovana radna mjesta za navedenu specijalizaciju već popunjena, uslijed čega ne postoji mogućnost raspoređivanja novog izvršioca na navedeno radno mjesto.

S obzirom na navedeno, prestali su uslovi za dalje provođenje konkursne procedure u dijelu koji se odnosi na predmetnu specijalizaciju.

Imajući u vidu obavezu usklađenosti zapošljavanja sa važećom sistematizacijom radnih mjesta, donesena je odluka kao o dispozitivu.
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